UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Unidad Funcional de Gestion del Empleo

CODIGO DOCENTE

HOJA DE VIDA DOCENTE 2022 - RESUMEN
(El presente documento tiene caracter de declaracion

DO16G3T

jurada)
. INFORMACION PERSONAL:
APELLIDOS: Mancha Alvarez
NOMBRES: [Vanessa
FACULTAD: Ciencias de la Salud

DEPARTAMENTO ACADEMICO:

Escuela Profesional de Enfermeria

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°:

42333788

CORREO PERSONAL:

manchavanessa@gmail.com

CORREO INSTITUCIONAL:

vmanchaa@unac.edu.pe

CELULAR N° (OPCIONAL):

095646811

NDICION DOCENTE
(nombrado, contratado)

ATEGORIA DOCENTE
(principal, asociado, auxiliar)

DEDICACI
(dedicacién Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial:

N DOCENTE

horas)
Nombrada Asociada Tiempo Completo 40 HRS
Il. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:
2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:
) UNIVERSIDAD QUE ANO DE
DENOMINACION ESPECIALIDAD OTORGA EXPEDICION
GRADO DE DOCTOR EN ADMINISTRACION EN SALUD UNIVERSIDAD 01/10/2020
NACIONAL DE
CALLAO
GRADO DE MAESTRO SALUD OCUPACIONAL UNIVERSIDAD ALAS [17/11/2015
PERUANAS
BACHILLER EN ENFERMERIA UNIVERSIDA 16/12/2010
ENFERMERIA D NACIONAL
DE CALLAO
TITULO PROFESIONAL LICENCIADO EN ENFERMERIA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE 11/04/2011
CALLAO

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.
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2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los ultimos cinco afios como maximo).

ESPECIALIZACION INSTITUCION QUE DURACION FECHA
OTORGA
Doctorado en Enfermeria Universidad Nacional del Callao 3 afios Agosto del 2019 a
agosto del 2022
Programa de Especializacion en Gestion Universidad del Pacifico 144 hrs 11 de marzo al 02 de
Publica “Programa de Especializacion setiembre 2022
en Gestion Publica”
Curso  Taller Internacional Universidad Nacional del Callao 48 hrs 08 al 12 de agosto
“Plan 2022
Estratégico Institucional. Una Mirada en
contextos actuales”
Portugués nivel avanzado Universidad Nacional del 120 hrs Mayo a Junio 2022
Callao
Portugués nivel intermedio Universidad Nacional del 160 hrs Abril a Mayo 2022
Callao
“Redaccion y Publicacidn de Articulos Universidad Nacional del 20 hrs 06 al 20 de abril
Cientificos” Dirigidos a docentes de la Callao 2021
UNAC
*Metodologia de la Investigacion Cientifica” [Universidad Nacional del Callao 40 hrs 0T AL 22 de Febrerg
Dirigido a docentes de la UNAC 2021
Implementacion del SGOE 21001:2018 Universidad Nacional del 48 hrs 13marz — 3;4 de
9001:2015 Callao abril y 01
mayo
2020
Introduccion Al Sistema De Patentes Universidad Nacior(ljalﬁ‘lel 8 hrs 19/06/2020
allao
Lanzamiento Norsing Now en la Region Colegio de Enfermeros del Peru 20 de agosto del
Callao Universidad Nacional del 2019
Callao
X Congreso Nacional Retos y Desafios en el | Colegio de Enfermeros del Peru 22y 23 de agosto
Cuidado Enfermero: “ Salud y Bienestar, un | Universidad Nacional del Callao del 2019
compromiso con los objetivos de Desarrollo
Sostenible”.
Curso Taller "Redaccion y Publicacion de | Universidad Nacional del Callao 22 al 23 de mayo
articulos cientificos” Facultad de Ciencias de la Salud 2019
Taller Internacional De Simulacion Clinica Universidad Cesar Vallejo 01 credito 09y 10 de
noviembre del 2017
XII Congreso de Investigacion de Enfermeria] Universidad Nacional Pedro 18 octubre del 2018
y XVI Congreso Nacional de Ruiz Gallo
Investigacion en Enfermeria
Gestion del Proceso de Ensefanza Universidad Cesar Vallejo 40 hrs 6 de agosto al 03 de|

Aprendizaje por Competencias”.

noviembre 2018

II Congreso Latinoamericano de
Investigacion y Posgrado

Universidad Nacional Hermilio
Valdizan

12,13 y 14 agosto
del 2019

de Escalafo




lll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE
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3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

FECHA DE
INSTITUCION CONDICION, CATEGORIA Y DEDICACION INICIO-
DOCENTE TERMINO
(o]
PERIODO

Universidad Nacional del Callao

Contratada — Nombrada

2011- actualidad

Universidad Cesar Vallejo

Contratada

2017-2019

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.

lll. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)

TiTULO DE LA OBRA ISBN ANO
Bivariate Analysis of Leadership and Organizational KICM}J{I 202 ]Ag\‘/‘ly ILAH% 21(2211\J’Y Mayo 2021
Climate in Pandemic Times. In 2021 5th yoto. Jap aSS AS p’ag::V o, AL
International Conference on Medical and Health https://doi.org/lO.’l 145/3472813.34732
Informatics 2
Indexada a SCOPUS.
TCMHI 2021, May 1416, 2021, Mayo 2021

Characterization of the Weight Loss in Term Neonates
Associated with the Maternal-neonatal Factor during Their Stay
in a Public
Hospital. In 2021 5th International Conference on Medical and
Health Informatics

Kyoto, Japan. ACM, New York,
NY, USA, 5 pages.
hp doorg 1011453472813 347
32

B L 01
Indexada a SCOPUS.

Characterization

of the Impact of Sars-Cov-2 Pandemic Social Isolation on
the Psychosocial Well-Being of Public University
Students,

Based on the Ghg-28 Scale.

Mercedes Ferrer, Vanessa Mancha, Melina Chumpitaz,Jaqueline
Begazo, Mario Chauca.

ICMHI 2020: Proceedings of the 4th
International Conference on Medical
and
Health Informatics. August 2020.

Pages 295—
301.
https://doi.org/10.1145/3418094.3418
103

Indexada a SCOPUS.

Agosto 2020

Nota: Iniciar el registro por las ultimas publicaciones.

REGISTRO SI/NO
CTI Vitae- Hoja de vida SI
afines a la Ciencia
y Tecnologia (ExDina)
NO
RENACYT (Carlos Monge M.
oMaria Rostworowski)

IV.DOCENTE INVESTIGADOR

2z

FIRMA

CALLAO JUNIO 2023
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